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SIRKETLER

Istanbnl Ticaret Sicil
Miidiirliigiinden

Dan Sira No: 126495

Mersis No: 0177036672600016

Ticaret Sicil No: 50590-5

Ticaret Unvam
BIRIKIM VARLIK
YONETIM ANONIM SIRKETI

Adres: Biyikdere Caddesi
Ozsezen Is Merkezi A Blok No:
122 Kat: 5 Esentepe Sigli Istanbul

Yukanida bilgileri verilen girket
ile ilgili olarak asgagida belirtilen
hususlar miidiirliglimiize ibraz
edilen evraka istinaden ve Tiirk
Ticaret Kamimi’'na uygun olarak
03.10.2016 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

Tescil Edilen Hususlar: Kurulug,
Sirket Esas Stzlegmesi

Tescile Delil Olan Belgeler:

Begiktag 12 Noterliginin
26/08/2016  tarihli wve 7786
yevmiye numarasi ile
Anasdzlesme.
Kurulug:
Madde 1-
Asafidaki  adlan, soyadlar,

yerlesim verleri ve uyruklan yazili
kurucular arasinda bir Anonim
Sirket kurulmus bulunmaktadir.

Sira No: 1

Kurucunun Adi ve
Yusuf Taylan Celik

Yerlegim Yeri: Kemal Tirkler

Soyadi:

Mah. Kugu Sk, 3/27-C/4
Sancaktepe Istanbul
Uyrugu: T.C.

Kimlik No: TC Kimlik Numaras:
e e e e ek

Sira No: 2

Kurucunun  Adi
Serdar Nerezoglu

Yerlegsim Yeri: Bahcegehir 2.
Kisim Mah. Pasifik Sk. %/40
Bagaksehir Istanbul

Uyrugu: T.C.

Kimlik No: TC Kimlik Numarasi
e e e e ek

SiraNo: 3

Ortak Kurulug: Altinhas Holding
Anonim Sirketi

Adresi: Bityiikdere Cad.Ozsezen
Ismerkezi C Blok No. 126 K.9
Sisli/Istanbul

Vergi Numarasi: 0620256893

Sira No: 4

Ortak Kurulug: Ak Faktoring
Anonim Sirketi

Adresi: Bityilkdere CD.Ozsezen
Is Metkezi C Blok No.126 K.9
SislisIstanbul

Vergi Numarasi: 0110031462

Sira No: 5

Ortak  Kurulug: Paladyum
Madencilik Ingaat Sanayi Ve
Ticaret Anonim Sirketi

Adresi: Bityilkdere CD.Ozsezen
Ismerkezi C Blok Ne.126 K.9
Sisli/Istanbul

Vergi Numarasi: 7200537646

ve Soyadi:

Sirketin Unvanu:

Madde 2-

Sirketin unvam Birikim Varlk
Yonetim Anonim Sirketi dir.

Amag Ve Konu:
Madde 3-

Sirketin amag ve komisu baglica
gunlardur

Sirket,

{a) Banka, Tasarruf Mevduat
Siporta Fom ve difer mali
kurumlarin alacaklart ile diger
varliklarmi satin alabilir, satabilir,

satin  aldift alacaklan tahsil
edebilir, varliklar nakde gevirebilir
veya bunlart yeniden

yapulandirarak satabilir.

{b} Alacaklarin tahsili amaciyla
edindifi gayrimenkul veya sair
mal, hak ve varliklar igletebilir,
kiralayabilir ve bunlara yatirim
yapabilir.

{c) Alacaklarini tahsil etmek
amacwyla  borglularina  ilave
finansman saglayabilir.

{¢)} Banka, Tasarruf Mevduat
Sigorta Fonu, difer mali kurumlar
ve kredi sigortast hizmeti veren
sigorta sirketlerinin sz konusu
hizmetlerinden dogan alacaklar ile
difer  varliklariun  tahsilati,
yveniden vyaptlandiridmast veya
dglincii kigilere satigt komularinda
aracilk, destek ve damgmanlik
hizmeti verebilir.

{d}) Ana faaliyetlerini
gerceklestirmek iizere sermaye
pivasast mevzunati dihilinde ve
gerekli izinleri almak kaydiyla
faalivette bulunabilir ve menkul
kiymet ihrag edebilir, ihrag¢ edilmis

menknl  kiymetlere  yatirim
yapabilir.
{e) Faaliyetlerini

gergeklestirmek amaciyla istirak
edinebilir.

{f) Sirketlere kurumsal ve
finansal yeniden vyapilandirma
alanlarinda danigmanlik hizmeti
verebilir.

Sirket, bu maddede belirlenen
konular diginda faalivette
bulunamaz.  Sirket, yukarida
sayldan amag¢ ve faaliyetlerin
gerceklestirilebilmesi icin;

{a) Ilgili mevznat hiikiimlerine
nygun olmak kaydiyla, verli ve
yabanci kurum, kurulug, banka ve
pivasalardan kisa orta veya uzun
vadeli krediler, garantiler veva
teminat mektuplar almak sureti ile

teminath veya teminatsiz
finansman temin edebilir wve
gerektifi taktirde sbz konusu
finansman iglemleri ¢ergevesinde
tahakknk edecek  borglaninin
teminati  olarak  varliklaninin

velveya alacaklarimn timil veya
bir kism iizerinde ipotek, rehin
veya sair takyidatlar tesis edebilir,
her fiirlil teminat verebilir.

{b) Finansal, idari, ticari ve sinai
faaliyetleri igin  yaturumlarda
bulunabilir.

{c) Sirket amag ve faalivetlerini
gerceklestirmek icin her tiirld mali
taahhiitte bulunabilir.

{d) Sirketin amag ve faaliyetleri
icinde kalmak kaydiyla ilgili
makamlardan gerekli izinleri
alarak sirketler kurabilir. Sirket
amacg ve faaliyetleri ile ilgili veya
ama¢ ve faaliyetlerine yardumct
veya bunlar kolaylastirict
faaliyetlerde bulunabilmek icin
yerli ve yabanct uymkln tiizel
kisilerle ilgili mevznat hikiimleri
nyarinca belirtilen oranlar
dahilinde ortakliklar veya bagl
kurnluslar  kurabilir;  aracidik

faaliyetinde bulunmamak kosulu
ile diger tiizel kisilere ait pay,
tahvil ve difer menkul kiymetleri
alip satabilir ve bunlar iizerinde her
titrlii hukuki tasarrofia bulunabilir.

(e) Her tiirlii marka, ihtira berat,
telif ve patent haklari, lisans,
imtiyaz, medel, resim, know how,
ticaret unvani, hususi imal, istihsal
usulleri, alameti farika dahil olmak
ancak bunlarla sumrli olmamak
kayd: ile her fiirlii fikri millkiyet
haklar ile ilgili her fiirlii ticari
muameleleri yapabilir, bunlar
iizerinde her fiirlii hukuki tasarrufta
bulunabilir, s&6z konusu fikri
miillkiyet haklarin tescil veya iptal
ettirebilir, yerli ve yabanci pergek
ve/veya fiizel kigiler ilgili lisans
sézlegsmeleri akdedebilir.

(f) Amaci ile ilgili her newvi
menkul, payrimenkul mallar, ayni
haklann satin alabilir veya iktisap
edebilir, zilyetlifinde
bulundurabilir, ariyet verebilir, kira
ile tutabilir, finansal kiralama
haricinde kiraya ve alt kiraya
verebilir, satabilir veya sair hukuki
veya ticari tasarrufta bulunabilir,
ficiincii sahislarm  menkul ve
gayrimenkulleri wve alacaklart
iizerinde kendi lehine ipotek, rehin,
intifa ve sair teminatlar tesis
edebilir, kira s6zlegmelerini tapuya
gerh ettirebilir, fi¢iineii sahlislarin
borglarmin teminat olarak sgirket
menkul, gayrimenkul ve
varliklarimn  ve/veya dogmus,
dopacak hak ve alacaklarimn tiimii
veya bir kism {izerinde ipotek,
rehin veya sair takyidat tesis
edebilir, tesis edilen s6z konusu
haklari fek edebilir.

(g) Sirket amac ve faaliyetlerine
iligkin veya amag ve faaliyetlerinin

gerceklestirilmesi  icin  faydal
olabilecek her riirlii ticari, sinai
ve/veya mali islemlere,

anlagmalara ve diizenlemelere taraf
olabilir, bunlara iligkin her tiirlii
sézlesmeyi akdedebilir, her tiirlii
kefalet ve paranti verebilir.

(h) Iglerin yiiriitiilmesi ve/veya
gelecekte kurnlacak tesislerin
igletilmesi igin pereken verli ve
yabanci teknik, idari ve uzman
personel ve pruplann istihdam
edebilir, ig akitleri imzalayabilir,
yabancilar igin ¢aligma izni
bagvurnsunda  bulunabilir  ve
gerekli oldugn takdirde yabanci
¢aliganlarimin  maaglarim  yurt
digina transfer edebilir.

(i) llgili mevznat hiikiimleri
nyarinca sirketlerin ihrag
edebilecekleri her nevi tahvil,
menknl kiymetler, finansman
bonolar1, kar- =zarar ortaklif
belgelerini ihrag edebilir.

Yukanda belirtilen faaliyetler
diginda, ilerde Sirket i¢in faydah ve
lizumlu gérilecek bagka islere
girigilmek  istendigi takdirde;
keyfiyet, Yodnetim Kurulu'nun
karari iizerine Genel Kurul'un
onayina sunmulacak bu hususta

Genel Kurul tarafindan karar
alinmasim  miteakip Ongdrilen
igler Sirket tarafindan

yapilabilecektir. Ana Sdzlegsme
degigiklifi mahivetinde olan igbu
Genel Kurul kararimin
uygulanabilmesi igin, Genel
Kurul'un onayindan énce Y énetim
Kurulu, Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu ve yetkili, adli
ve idari makamlardan gerekli
izinler alinacaktir.

Sirketin Merkezi:

Madde 4- -

Sirketin merkezi Istanbul ili $isli
ilgesi’dir

Adresi Bilyiikdere Caddesi

Ozsezen Is merkezi A blok No: 122
Kat: 5 Esentepe Sisli/Istanbul “dir.

Adres depisiklifinde yeni adres,
Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan
ettirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis  adresinden aynlmis
olmasina rafimen, yeni adresini
siiresi iginde tescil ettirmemis
sirket icin bu durum fesih sebebi
sayilir.

Sirketin Siiresi:
Madde 5

Sirketin siiresi simirsiz olarak
belirlenmistir.

Sermaye Ve Hisse Senetlerinin
Nevi:

Madde 6-

Sirketin sermayesi
10.000.000,00  Tirk  Lirast
degerindedir. Bu sermaye, her biri
1,00 Tirk Lirasi degerinde
10000000 paya ayrilmigtr.

Bu sermaye asafidaki sekilde
taahhiit edilmigtir;

10000 paya karsilik 10.000,00
Tiirk Lirasi, Yusuf Taylan Celik

10000 paya karsilik 10.000,00
Tiirk Lirasi, Serdar Nerezoflu

9960000 paya kargihik
9.960.000,00 Tiirk Lirasi, Altinhas
Holding Anonim Sirketi

10000 paya karsilik 10.000,00
Tiirk Lirasi, Ak Faktoring Anonim
Sirketi

10000 paya karsilik 10.000,00
Tiirk Lirasi, Paladyum Madencilik
ingaat Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi

QOlup bu sermayenin her tirli
muvazaadan ari olarak ddenmistir.
Sirket paylannmn tamami: nama
yazilidir. Sirket sadece nakit
karsilift nama yaziddir. Sirket
sadece nakit karsdift nama yazilt
pay gikarabilecek, hamiline yazili
pay cikaramayacaktir.

Pay Senetlerinin Devri

Madde 7-

7.1. Bir kiginin, Sirketin
sermayesinin % 50°sini ve daha
fazlasini  temsil eden paylan
edinmesi Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu’nun iznine
tabidir. izin alinmadan yapilan pay
devirleri pay defterine kayit
olunmaz. Oy hakk edinilmesi ile
paylann rehin edilmesinde de bu
hiikiim uypulanir. Ydnetim veya
denetim kurallarina iiye belirleme
imtiyazi veren veva intifa hakla
taninan pay senetlerinin devri,

yukaridaki oransal sinira
bakilmaksizin Bankacilik
Dhizenleme ve Denetleme

Kurulu’mun iznine tabidir. Sirketin
sermayesinin % 50 veya daha
fazlasina sahip olan tiizel kigilerin
sermayesinin yukanda belirtilen
oran veya esaslar dahilinde el
degigtirmesi Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme
Kurnln’nin iznine baglidir.

7.2, Pay sahipleri BD.DK. ve
difer yasal mercilerden izin almak
kaydiyla paylariu  serbestge
devredebilirler.

Sermaye Artigt
Sermayenin Azalalmasi Ve
Riichan Haklan

Madde 8-
R.1. Sirket’in sermayesi,
Bankacilik Dhizenleme ve

Denetleme Kurulu ile gerektiginde
diger vyetkili adli wveya idari
makamlardan perekli 6n izinlerin
alinmast miiteakip Tirk Ticaret
Kanunu'nun wve ilgili mevzuat
cercevesinde isbu Ana Sézlesme
‘ye uypgun olarak artnlabilir veya
azaltilabilir.

R.2. Sermaye artiglarinda, pay
sahiplerinin artunlan sermaye
miktarina,  sermaye  artinmi
sirasinda sahip olduklan paylann
tim Sirket paylarma orant ile

oranttlt olarak katdum haklari
olacaktir.

Menkunl Kiymetlerin
Cikarlmasi

Madde 9-

Sirket  mevzuat  hikiimleri

dairesince ve Genel kurul Karan ile
tahvil finansman bonosu, kar-
zarann igtirak belgeleri ve anonim
sirketlerin ihrag edebilecefi difer
menkul degerleri ¢ikarabilir.

Aksi kanunda &ngériillmemis
olmak kaydiyla, penel kurul
herhangi bir menkul kiymetin
¢lkanlmasim  ve hikiimleriyle
sartlanm saptamak vyetkisini, en
¢ok onbes ay igin yonetim kuruluna
birakabilir.

Menkul kiymetlerin
¢lkartidmasina iliskin, Sermaye
Piyasasi Kanunu ile Tiitk Ticaret
Kanunu'nun  ilgili  mevzuat
hiikiimleri saklidir.

Yonetim Kuornln Ve Siiresi:
Madde 10-

Sirketin isleri ve idaresi Genel
Kurul tarafindan Tiitk Ticaret
Kanunu Hilkiimleri gergevesinde
secilecek en az 5 en fazla ¢ liveden
olugan bir ydnetim kurulu
tarafindan yilinitiliir.

Yonetim Kurulu siiresi 1 - 3 wil
arasudir.

[l Yanetim Kurulu Uyesi olarak
3 ydlipina agafidakiler se¢ilmistir;

EEEE L EE LS T.C. Kimlik
No'lu, Riva Mah. Kayseri Cad.26-
20 / 4 Beykoz/Istanbul adresinde
ikamer eden, Ozkan Atila Yonetim

Kurulu Uyesi

EEEEEIEEELE ] T.C. Kimlik
No'lu, Zekeriyakdy Mah. Pelikan
Park Evleri Kiime Evleri

Cad.228/4-A12 /4 Sanyer/Istanbul
adresinde ikamet eden, Cemil
Ozdemir Yénetim Kurulu Uyesi
EEEE L EE LS TACA Klmllk_
No'lu, Alkent 2000 Mah. Uziim 1
Sk. Cad.5 Biiyiikgekmece/Istanbul
adresinde ikamet eden, Hiiseyin
Altinbag Yanetim Kurulu Uyesi
EEEE L EE LS TACA Ku-nllk
No'lu, Alkent 2000 Mah. Cam 1
8k. Cad.5 Biiyiikgekmece/Istanbul
adresinde ikamet eden, Inan
Altinbag Yanetim Kurulu Uyesi
EEEE L EE LS TACA Ku-nllk
No'lu, Abbasaga Mah. Rebap Sk.
Cad.8 / 6 Besiktagistanbul
adresinde ikamet eden, Fahrettin
Ozyapar Yanetim Kurulu Uyesi
(Gdrev siiresi sona eren Y dnetim
Kurulu Uyeleri yeniden
segilebilirler.
{Devarmi 162 . Sayfada)
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Yinetim Kornlinun Girev
Siiresi Ve Uyeligin Aglmas

Madde 11-

Yénetim Kurulu fiyeleri en gok 3
{ig) wil icin secilebilirler. Gérev
siiresi sona eren Yénetim Kurulu
dyeleri vyeniden segilebilirler.
Genel Kurul, gerekli gérdiigi
takdirde Yénetim Kurulu
dyelerinin bir kisrmm veya timiinii
her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu dyeliginde
herhangi bir bogluk meydana
gelmesi halinde Yénetim Kurula,
Tiirk Ticaret Kanumu hilkiimleri ve
ilgili mevzuat uyarinca kamini
gartlar1 haiz wve igbu Sézlegme
kapsammnda birini bogalan liyelife
aday gostermig olan pay sahipleri
grubu tarafindan &nerilen adaylar
arasindan Yénetim Kurulu {yesi
olarak secer. Bu sekilde segilen
live, ilk toplanacak Genel Kurula
kadar gbrev yapacak ve bu Genel
Kurul'un onaymna sunulacaktir.

Yonetim Kurulu tarafindan
segilen {iyenin Genel Kurul
tarafindan onaylanmamasi halinde
sz komusu iiyenin yerine Genel
Kurul tarafindan yeni bir Yénetim
Kurulu iiyesi secilecektir.

Yinetim Kurulu Toplantis: Ve
Nisaplar Yinetim Kurulunun
Yetkileri

Madde 12-

Sirketin pay sahipleri, tg¢lincii
kigiler ve her tirlii adli ve idari
kurumlar nezdinde idare ve temsili
Yonetim Kurulu'na aittir.

Yoénetim Kurulu, Sirket islerini
ve im Sirket malvarliiu Tiirk
Ticaret Kamumu, ilgili mevzuat ve
isbhu Ana Sdzlesme hiikiimleri
uyarinca idare etmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret
Kamumu, ilgili mevzuat veya isbu
Ana Sazlegme hiikiimleri
geregince Genel Kurul tarafindan
ifa edilmesi Gngdrilen is ve
iglemler haricindeki tim kararlar
almaya yetkilidir.

Sirket tarafindan tanzim edilecek
her dirlii belgenin ve akdedilecek
stzlegmelerin gegerli olabilmesi
igin sdz konnsn belge veya
sdzlesmelerin, Sirket imza
yetkililerinin Sirket kagesi veya
unvam aluna atlmig imzasim
tagimasi gereklidir.

Yonetim Kuoruln toplantilari,
Sirket ig ve iglemleri gerektirdikge
velveya Ydnetim Kurulu
Bagkaninin bu ydnde yapacaji
¢apn lizerine herhangi bir zamanda
yapilabilecektir.

Yonetim Kurulu toplantilar
Sirket genel merkezinde wveya
Sirket iy wve  iglemlerinin
gerektirmesi halinde Sirketin idare
merkezinin bulundufu mahallin
uygun bagka bir yerinden veya
Yonetim Kurulu tarafindan tespit
edilecek Tirkiye Cumhuriyet
siirlan igerisinde veya yurtdiginda
herhangi bagka bir vyerde
yapilabilecektir.

Yénetim Kurulu toplanti nisabi
fiye tam sayisiun yansindan bir
fazla Yénetim Kurulu iiyesinin
toplantida hazir bulunmasi ile
saflanacaktir. Yoénetim kurulu
kararlar1 toplantida hazwr bulunan
iiyelerin ¢ofunlufumin olumlu oyu
ile alinacaktir.

Yinetim Kurulu Uyelerinin
Ueretleri

Madde 13- Genel Kurulun bu
yonde bir karar vermig olmasi

kayd ile Y dnetim Kurulu {iyelerine
yillik veya ayhk donemler halinde
maag ve'veya her toplant icin
huzur hakki adi altinda bir icret
verilebilir.

Sirketin Temsili:
Madde 14-

Sirketin ydnetimi ve digariya
kargi temsili Ydnetim Kurulu'na
aittir. Sirket tarafindan verilecek
biitiin belgelerin ve yapilacak
sozlegmelerin gegerli olabilmesi ve
girketi temsil, ilzam etmesi igin
yonetim  kuwrnlun  iiyelerinden
ikisinin miigterek imzasim tagimasi
gereklidir. Imzaya vetkili olanlar
ve dereceleri yénetim kuruln karan
ile tespit, tescil ve ilan olunur.

Tiirk Ticaret Kanumu'nun 367.
Maddesi nyarinca, Ydnetim Kurnln
diizenleyecefi bir i¢c ydnergeye
gire vyonetimi, kismen veya
tamamen bir veya birkag ydnetim
kuruln  {iyesine veya igiincii
kigilere devretmeye vetkilidir.

Tirk Ticaret Kamumnn'mn 370.
Maddesi nyarinca yonetim kurnln,
temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas iyeye veya miidir olarak
dglinei kigilere devredebilir. En az
bir yonetim kuruln fiyesinin temsil
yetkisini haiz olmas: garttir.

Yonetim Kuruln temsile vetkili
olmayan yonetim kuruln dyelerini
veya girkete hizmet akdi ile bagh
olanlart siurh yetkiye sahip ticari
vekil veya difer tacir yardunecilart
olarak atayabilir. Bu sgekilde
atanacak olanlarin  gérev  ve
yetkileri, 367'nci maddeye gére
hazilanacak i¢ yénergede acikca
belirlenir. Bu durumda ic
yénergenin  tescil ve ilam
zorunludur. I¢ Yénerge ile ticari
vekil ve diger tacir yardimetlart
atanamaz. Yetkilendirilen ticari
vekil veya difer tacir yardimetlart
da ticaret siciline tescil ve ilan
ettirilir. Bu kisilerin, sirkete ve
dgiineli kigilere verecekleri her
tirld zarardan dolayt ydnetim
kurulu miiteselsilen sorumludur.

Genel Miidiir

Madde 15-

Sirket, Yonetim Kurulu
tarafindan  ilgili mevzuatta

belirtilen gartlara uygun olarak
atanacak bir Genel Miidiire sahip
olacakur. Genel Midiir, Sirketin
ginlik idari islerine ve olafan
islemlerine iligkin olarak Y dnetim
Kurnluna rapor verecektir.

Genel Miidir'in  Yénetim
Kurnln  tarafindan  kendisine
verilen bir hak ve yetki olmaksizin
ifa edecegi islemler Sirket’i
baglayici degildir.

Yonetim Kurulu Genel Miidiire
verilen hak ve yetkilere iligkin
olarak mutlak takdir yetkisini
kullanmak suretiyle her zaman
gerekli her tirli degisikligi
yapabilir, baz1 iglemlerin ifasim
kendi uhdesinde sakli mtabilir veya
ifast hususunda Genel Miidiire
yetki verilmig bulunan islemlerin
ifasim kendi tizerine alabilir.

Yiénetim Kurulu Uyelerinin
Gorev Dagillmit Ve Temsile
Yetkili Olanlar Ve Temsil Sekli:

Madde 16-

Yonetim kurulu iiyelerinden;

Ilk 1 yﬂ lg:ln #RRRRKRE KRR T (O
Kimlik No’lu Riva Mah. Kayseri
Cad.26-20 / 4 Beykoz/Istanbul

adresinde ikamet eden, Ozkan
Atila Yonetim Kurulu Uyesi olarak
se¢ilmigtir.

Yetki Seklic Yonetim kumlu
Bagkanm [nan Altinbag’in imzas1
olmak kaydi ile, Yénetim kumlu
baskan vekili Hiiseyin Alunbag
veya yonetim kumlu dyeleri
Fahrettin Ozyapar, Cemil Ozdemir
ve Ozkan Atila’dan herhangi birisi
ile Sirketin Ticaret Unvam veya
kasesi aluna atacaklan Miisterek
imzalar1 Sirketi her kenuda en
genis sekilde temsil ve ilzama
yetkili kibnmuslardir.

ik 1 yil igin #ewkkerwkes T
Kimlik No’ln Zekeriyakdy Mah.
Pelikan Park Evleri Kiime Evleri
Cad.228/4-A12 / 4 Sanyer/Istanbul
adresinde ikamet eden, Cemil
Ozdemir Yonetim Kurulu Uyesi
olarak se¢ilmistir.

Yetki Sekli: Yonetim kurulu
Bagkan1 Inan Altmbas’m imzas
olmak kayd:i ile, Yonetim kurulu
baskan wvekili Hiseyin Altnbag
veya yonetim kurulu iyeleri
Fahrettin Ozyapar, Cemil Ozdemir
ve Ozkan Atila’dan herhangi birisi
ile Sitketin Ticaret Unvani veya
kasesi altma atacaklan Misterek
imzalarn Sirketi her keonuda en
genis sekilde temsil ve ilzama
yetkili kibnmslardir.

ik 1 yil igin *ewkkrrwkes T O
Kimlik No’lu Abbasaga Mah.
Rebap Sk. Cad8 [/ 6
Besiktas/Istanbul adresinde ikamet
eden, Fahrettin Ozyapar Yoénetim
Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

Yetki Sekli:- Yonetim kurulu
Bagkam [nan Altinbag’in imzas1
olmak kaydi ile, Yonetim kumulu
baskan wvekili Hiseyin Alunbag
veya ybnetim kurulu dyeleri
Fahrettin Ozyapar, Cemil Ozdemir
ve Ozkan Atila’dan herhangi birisi
ile Sitketin Ticaret Unvani veya
kasesi altina atacaklan Misterek
imzalarn Sirketi her kenuda en
genis sekilde temsil ve ilzama
yetkili kilinmslardir.

ik 1 yil igin #ewkkerkes T
Kimlik No'lu Alkent 2000 Mah.
Cam 1 Sk. Cad.5
BRiiyiikgekmece/Istanbul adresinde
ikamet eden, Inan Altinbag
Yonetim Kurulu Bagkani elarak
segilmigtir.

Yetki Sekli: Yonetim kurulu
Bagkam Inan Altinbag’in imzas1
olmak kayd:i ile, Yonetim kurulu
bagkan wvekili Hiiseyin Altinbag
veya yonetim kurulu lyeleri
Fahrettin Ozyapar, Cemil Ozdemir
ve Ozkan Atila’dan ° herhangi
birisi ile Sirketin Ticaret Unvam
veya kagesi altina atacaklan
Miisterek imzalann Sirketi her
kormnda en genis sekilde temsil ve
ilzama vetkili kilinmglardir.

[lk 1 yil igin *¥xedxesres T O,
Kimlik No’'lu Alkent 2000 Mah.
Oziim 1 Sk. Cad.3
BRiiyiikgekmece/Istanbul adresinde
ikamet eden, Hiiseyin Altinbag
Yonetim Kurulu Bagkan WVekili
olarak secilmigtir.

Yetki Sekli: Yonetim kurulu
BRagkanm: Inan Altinbag’in imzas1
olmak kaydi ile, Yonetim kurulu
bagkan wvekili Hiseyin Altinbag
veya ybnetim kurulu lyeleri
Fahrettin Ozyapar, Cemil Ozdemir
ve Ozkan Atila’dan ° herhangi
birisi ile Sirketin Ticaret Unvam
veya kagesi altina atacaklan
Miisterek imzalann Sirketi her
komda en genis sekilde temsil ve
ilzama vetkili kilinmglardir.

Genel Kurul:

Madde 17-

Genel Kurul toplantilan eolagan
ve olafaniistii toplantilar seklinde
gerceklestirileceltir.

Olagan Genel Kurul bir énceki
Sirket hesap devresinin sonunda
itibaren 3 (li¢) ay icerisinde ve
senede en az bir defa toplanacaktir.

QOlagan Genel Kurul Toplantdan
igin  ¢agr, Yoénetim Kurulu
tarafindan wveya Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri uyarmnca bu
hususta yetkili sayilan herhangi bir
yetkili tarafindan vyapulacaktir.
Genel Kurul'un glindemi Tirk
Ticaret Kanunu'nun ve igbu Ana
Sazlegmenin hiikiimleri uyarinca
olugturulacaktir.

QOlaganiisti Genel Kurul. Sirket
iglerinin gerektirdifi yer ve zaman
veya Yonetim Kurulu veya Tiirk
Ticaret Kanunu  hikimleri
uyannca yetkili sayilan herhangi
bir kisi tarafindan bu hususta
yapilacak ¢agn lizerine kanunlar ve
isbu Ana Sézlesmede yazili
hitkiimlere gére toplamp gerekli
kararlan alacakur.

Genel Kurula Yénetim Kumln
Bagkam veya onun yoklugunda
Yénetim Kuruln Bagkan Vekili
bagkanhk edecektir. Yonetim
Kuruln Bagkanm wveya Yénetim
Kurnln Bagkan Vekilinin mevent
olmamasi halinde toplantuda hazir
bulunan pay sahiplerinin
¢ofunlnfunn oyuyla Pay sahipleri
arasindan divan bagkam
secilecektir.

Genel Kuml toplanularina
iliskin davetiveler toplantinin
vapilacafil yeri, tarihi, zamam ve
toplantimn giindemini belirtecektir.
Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu
hiikkiimlerine  uygun olmak
kaydiyla davet prosediriine
uyulmaksizin da toplanabilecektir.

Genel Kurulun Toplanacaf
Yer

Madde 18-

Genel Kurul Sirketin idare
merkezinde veya Sirketin iglerinin
ve faaliyetlerinin gerektirmesi
halinde Sirketin idare merkezinin
bulundugu ilde belirlenecek bir
mahalde toplanacaktir.

Genel Kurul Toplanti Ve
Karar Nisab

Madde 19-

Tiirk Ticaret Kanunu'nda daha
agir bir nasip on pbrilmedidi
takdirde tim Genel Kurul
toplantilarina iligkin toplant nisabi
Sirket sermayesinin en az %51
(yiizde elli bir) ini temsil eden pay
sahiplerinin  veya wvekillerinin
katihmi ile ger¢eklesecek ve Genel
Kurul toplantilarinda kararlar
Sirket sermayesinin en az %51
(ylizde ellibir) ini temsil eden
olumlu oyu ile alinacaktir.

Oy Kullanma Ve Vekil Tayini

Madde 20-

Oylar, el kaldirmak suretiyle
kullamlacakur.  Ancak  ilgili
toplantida hazir bulunan pay
sahiplerinden Sirket sermayesinin
%10'unu (yizde on} temsil eden
kisminin talebi halinde gizli oya
bagvurulabilir. Pay sahipleri, Genel
Kurul toplantlarinda pay sahibi
olmas1  gerekmeyen  wvekiller
tarafindan temsil edilebilir. Olagan
ve Olaganiisti  Genel Kuml
toplantilarinda hazir bulunan her
bir pay sahibinin veya ve

vekillerinin her bir pay igin 1 (bir)
oy hakla bulunmaktadir.

Pay sahibi olan vekiller kendi
oylanindan bagka temsil ettikleri
pay sahiplerini sahip olduklan
oylan kullanmaya da yetkilidirler.
Vekaletnameler Tirk Ticaret
Kamm hilkiimlerine uygun olarak
ve yazih gekilde diizenlenecektir.

Toplantilarda Bakanhk
Temsilcisi Bulunmasi

Madde 21-

Gerek Olagan ve perekse
QOlaganiisti Genel Kurunl

toplanulannda, Giimrik ve Ticaret
Bakanhf Bakanlik Temsilcisinin
bulunmasi ve toplanti mtanaklarnm
ilgililerle birlikte imza etmesi
sarttir. Bakanlik Temsilcisinin
gtyabinda yapilacak Genel Kuml
toplantulannda alinacak kararlar ve
Temsilei imzasim  tagimayan
toplanti mtanaklar gegerli degildir.

lan:

Madde 22-

Sirket iglemleri ile ilgili olarak
vapilacak olan ilanlar, Tirk Ticaret
Kamunu hikiimlerine gdre ilan
konusu iglemden asgari 15 (onbeg)
giin evvel yapilacaktir.

Ancak Genel Kurul toplanti

cagri ilanlarimin Tiitk Ticaret
Kaminu  hiikkiimleri uyarinca
toplanti ve ilan giinii dahil

olmamak iizere toplanti giiniinden
en az 2 {iki) hafta énce yapilmasi
zorunludur. Sermayenin
azalulmas veya tasfiyesine iligkin
ilanlar Tiirk Ticaret Kanunm
hitkiimlerine tabidir.

Anastzlesme Degigiklikleri
Madde 23-

Ana  Sadzlesme  degisiklik
teliflerinin Genel Kurulda
goriigiilebilmesi igin; Ydnetim

Kumlumn b kennda Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kumin
ve durma gire difer adli ve idari
makamlardan gerekli izinleri
dncelikle almas1 sarttir. Bankacihik
Diizenleme ve Denetleme
Kumlunca uygun goriilmeyen
degisiklik tasarilan Genel
Kurullarda gariigillemez ve Ticaret
Siciline tescil we ilam igin
miiracaatta bulumlamaz.

Hesap Dinemi:

Madde 24-

Sirket hesap yih Ocak ayimn
birinci giiniinden baglar ve Aralik
ayimn otuz birinci giinii sona erer.
Fakat birinci hesap wili Sidketin
kesin olarak kumldugu tarihten
itibaren baglar ve o senenin Aralik
ayimn otuz birinei glinii sona erer.

Karin Tespiti Ve Dagitimi:

Madde 25-

Sirket’in kar dagitimina
Sirket’in genel masraflar ile Sirket
tarafindan ddenmesi veya
aynlmasi zorunlu olan amortisman,
yedek akge, prim ve difier masraf
bedellerinin Sdenmesinden sonra
gerive kalan Sirket kan {(“Safi
Kar”) esas alumr. Genel Kurul
tarafindan kar dagitunmna iligkin
olarak karar alinmis olmast kaydi
ile sz konusu “Safi Kar” dan
asafidaki 6demeler yapilacaktur:

(i) LTertip Kanumn Yedek Akge:
“Safi Kar”m % 5°lik kismu Sirketin
ddenmig sermayesinin %20’sine
ulagincaya kadar LTertip Kanunu
yedek akg¢e olarak aynlir.

{Devami 163. Sayfada)
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{ii) Birinci Temettii:Yukanda (i)
paragrafinda belirtilen ayrim iglemi
tamamlandiktan sonra geriye kalan
kann, ddenmis sermavenin %5
oranmdaki kismi pay sahiplerine,
her birinin girket sermayesine
katilim oraninda ilk temettii olarak
aynlir.

(iii} Ikinci Temettii: Yukarida (i)
ve (i) paragraflannda belirtilmekte
olan &demeler tamamlandiktan
sonra geriye kalan “Safi Kar” dan
bir kismi pay sahiplerine her
birinin Sirket sermayesine katilinn
oraninda ikinci temettii olarak
ddenebilir. Genel Kurul bu dagiim
ve aynmlann miktar ve nispetini

belirlemeye vetkilidir.

Genel Kurunl Sirket’in
dagitilabilir karmm azami %5’ini
Yonetim  Komln  dyelerine,

Denetcilere ve Sirket Personeline
dagitidmasina karar verebilir. Bu
halde bu kigilere dagitim miktari
Yonetim Kurulu belirler.

(iv) II. Tertip Kanuni Yedek

Akce: Tiitk Ticaret Kanunu
hiikiimleri uyarmca ikinci
temettiiniin %10°u II. Tertip Kanuni
Yedek Akceye eklenir.

Genel Kurulu bakiye kar
miktarnnm  Fevkalede [htiyat
Akgeye  eklenmesine  karar
verebilir.

Genel Kurul her bir hesap
yilimda hesaplanan dagitilabilir
kan, almmis aksine bir Genel
Kurulu karan olmadikga dagitir.

Pay sahiplerine yapilacak
temettii ddemeleri, Pay sahiplerinin
Sirket sermayesine katilumlan ile
orantilt olarak gerceklestirilecektir.
Ancak, Tiirk Ticaret Kanunu veya
ishu Ana Sdzlesme hiikiimleri
gergevesinde ayrilmasi gereken
yedek akgeler aynlmadifn sirece
pay sahiplerine herhangi bir
temettii ddemesi yapilamayacaktir.

Temettii Dagitim Zamam

Madde 26-

Genel Kurul, Yonetim
Kurulunun talebi iizerine temettii
ddemelerinin zamani ve tarzimi
karara baglar. Is bu Ana Sozlesme
hiikiimlerine uygun olarak
dafitilan temettiiler geri istenmez.

Yedek Akge:

Madde 27-

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat
akceleri hakkinda Tirk Ticaret
Kanunu'nun 466 ve 4467,
Maddeleri hiikiimleri uygulanr.

Kanuni Hiikiimler:

Madde 28-

Igbu Ana Sozlesmede
dizenlenmeyen konularda Varlik
Yonetim Sirketlerinin Kurilug ve
Faaliyet  Esaslan  Hakkmnda
Yonermelik ve Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri uygulanacaktir.

Kurucular

Yusuf Taylan Celik

Serdar Nerezoglu

Altinhas  Holding
Sirketi Adma...............

[mza:

Ak Faktoring Anonim Sirketi
Adma...........

[mza:

Paladyum Madencilik [ngaat
Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi
Adma...........

[mza:

Anonim

(5/A)(5/465648)

Istanbul Ticaret Sicil
Miidiirliigiinden

lan Sira No: 126510

Mersis No: 0900051020000018

Ticaret Sicil No: 50623-5

Ticaret Unvam
UZANLAR SAGLIK
HIZMETLERI VE

DANISMANLIK TICARET
LIMITED SIRKETI

Adpres: Yenibosna Merkez Mah.
Cegme 3 Sk. Garden Hill Sitesino:
F 2 Blok / 32 Bahgelievler Istanbul

Yukarida bilgileri verilen sirket
ile ilgili olarak asafida belirtilen
hususlar midirliigiimiize ibraz
edilen evraka istinaden ve Tirk
Ticaret Kammmu'na uypun olarak
03.10.2016 tarihinde tescil edildifi
ilan olunur.

Tescil Edilen Hususlar
Kurnlus, Sirket Sézlesmesi

Tescile Delil Olan Belgeler :

Bakirkéy 33. Noterlifinin
28.09.2016 tarihli ve 47535
yevmiye numarasi ile Ana
Sazlesme.
Kurulus:
Madde 1-
Asgafidaki adlari, soyadlan,

yerlesim yerleri ve uyruklar yazih

kurucular arasinda bir Limited

Sirket lurulmug bulunmaktadir.
Sira Noz 1

Kurucunwn Adi Ve Sovadn:
Melek Uzan
Yerlesim Yeri: Yenibosna

Merkez Mah. Cesme 3 Sk. 13F/32

Bahgelievler/istanbul
Uyrugu: TC
Kimlik Noo TC Kimlik

Numaragi: **#*s sk ss*

Sirketin Unvam:
Madde 2-

Sirketin wnvant Uzanlar Saglik
Hizmetleri Ve Danigmanlik Ticaret
Limited Sirketidir.

Amag Ve Konu:
Madde 3-

Sirketin amag ve konusu basglica
sunlard ir

-3359 sayit Saglik Hizmetleri
Temel Kanunu hiikiimlerince, bu
kanunla  ilgili  ybdnetmelikler
gergevesinde konu ile ilgili meveut
kanunlar c¢ergevesinde perekli
izinler almarak, &zel saghk
kuruluslar1  kurabilir, hastane,
peliklinik, muayenehane, tip
merkezi, tibbi laboratuvar, tahlil
kurumlan acabilir, saglik
hizmetleri verebilir.

-Qlgili kuruluglardan izin alarak
her tiirlii ilk yardim kurslari, saglk
tesisleri, saghk kabinleri, dofum
evleri, protez tedavi merkezleri,
hastaneler, saghk klinikleri,
muayenehaneler, &zel saghk
yurtlary, dzel chek-up merkezleri,
bunlar1 destekleyici ve ilave tesis
olarak tibbi tahlil laboratarlari,
rontgen ve kan merkezi gibi insan
saghfiny ilgilendiren her gesit
yvardimer tesisi kurmak, igletmek,
kiralamak, kiraya vermek, devir
etmek, satin almak ve satmak.

-Insan saglifina hizmet edecek
hastane biinyesinde olmak iizere
tan1  ve tedavi merkezleri,
fizyoterapi, rehabilitasyon iiniteleri
acmak, kurmak ve isletmek.

-Tomografi, bilgisayarli
tomografi ve sintigrafi cekmek,
kemik yvogunlugu dlemek,
momografi yapmak, bilumum
rontgen grafikleri, MR. cko
cekmek, ultrasonografi ve doppler
yapmak, manyetik rezonans
goriintilleme yapmak, bilumum
endoskopi vapmak, radyoaktif
maddeler ve malzemelerle ilgili
resmi kuruluglardan gerekli izin
almak kaydiyla her tirlii tibbi
teshis, tetkik ve tahlil yapmak.

-Fizik tedavi, onkoloji,
hemodiyaliz ve tibbi rehabilitasyon
iiniteleri  tesislerini  kurmak,
igletmek.

-Goz sagli@ hizmetleri ile ilgili
olarak muayenehaneler, klinikler,
hastaneler, agmak, isletmek.

-Afiz ve dig saglif konusunda

saflik merkezleri,
muayenehaneler, laboratarlar
agmak.

-Aile  hekimlifi  hizmetleri
vermek.

-Ozel ve resmi kurum ve
kuruluglarla anlagmalar yaparak bu
kuruluglardan personeline,

otellerde konaklayan werli wve
yabanci gahislara her firldi egitim
ve ilk vyardum egfitimini, saflik
hizmetlerini vermek, konusu ile
ilgili damgmanbhk vyapmak wve
organizasyonlar diizenlemek.

-insanlarm  ve hastaliklarin
teghis, tedavi ve tedavi sonrasi
bakimlart  ile  rehabilitasyon
saglayict hizmetleri yapmak. ilk
yardm ve koruyucn hekimlik
amacina yonelik her tlirli hizmeti
vermek, bun amagla
muayenchaneler, klinikler agmak.

-Muayenehane, laboratuar,
teghis, tedavi, ameliyat ve ameliyat
sonrasi bakim wve takip gibi
hizmetler ile ilk yardum egitimi igin
gerekli her tirlii alet, makine,
bilgisayar almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek, ithalat
ve ihracaum vyapmak, ayrica
amacina ulagmak igin her tirlii
motorlu ve motorsuz araglari, bina,
arsa, emtia, alet, giyecek, viyecek,
tibbi sarf malzemelerini kiralamak,
almak, satmak, ithalat ve ihracatini
yapmak.

-Sirketin amacini
gerceklestirmek icin her tiirld ubbi
ve teknolojik gelismeyi yakindan
izlemek, yeni teknolojiler
geligtirmek bu amagla ilgili yurt igi
ve wyurt dig1 aragtirmalara,
konferanslara katilmak,
organizasyonlar saglamak. Konusu
ile ilgili bilimsel kumum wve
kuruluglarla ve kisilerle baglann
kurmak wve caligan personelin
efitilmesini saglamak.

-Amag ve konusuna giren
yvatirmmlarin  gerceklestirilmesi ve
gerekirse verilecek hizmetlerle
ilgili bilimsel caligmalar egitim
organizasyonlan, kigi ve kurumlara
her tiirlii efitim ve damgmanhk
hizmetlerini vermek.

-Yurt icinde ve yurt diginda kan
iiriinleri, ilag, organ, hasta ve yaral
tagumas: yapmak, bu amacgla her
tiirlii kara, hava ve deniz tagima
araclarim, ambulans, helikopter,
ucak ve donanmmlarini almak,
satmak, kiralamak, ithalat ve
ihracatini yapmak.

-Her tirlii  ubbi  yardun,
muayene, saghk ve hekimlik
hizmetlerini vermek ve
organizasyonlarim saflamak.
Komigu ile ilgili nzman hekim
¢alistirmak.

-Konusu ile ilgili doktor, asistan,
hemgire ve difer tiim saghk ekibini
¢aligurabilir, diger saglik
kumlglarina goénderebilir, kendi
tesislerinde wve difer saghk
tesislerinde sbézlesmeli yada serbest
olarak saglik personeli
¢aligtirabilir.

-Ambulans hizmetleri yapmak
ve yaptirmak.

-Konusu ile ilgili yurt digindaki
firmalarla teshis ve tedavi amagh
anlagmalar yapmak, mimessillik,
acentelik vermek, almak, konusu
ile ilgili ihalelere katilmak.

-Her tiirlii saghk tesisleri ve tubbi
cihazlar  konularinda yatunm
yapmak ve bunlan igletmek,

-Hastalarin gerek yurt iginde
gerekse yurt disinda nakilleri igin
gerekli ambulans, helikopter ve
ugak gibi araglan alir, ithal eder ve
kiralar.

Sirket bu amaglarim
gerceklestirebilmek igin agafidaki
konularda faalivette bulunabilir:

a.Amag ve konusunu
gerceklestirmek igin gerekli olan
taahhiit, proje, milhendislik,
danigmanbik wve organizasyon

faaliyetlerinde bulunabilir.

b.Sirket faaliyeti igin gerekli
olan makineleri, yedek parcalari,
ekipman ve araglar alip satabilir,
ithal ve ihrag edebilir.

c.Sirket, faalivet  amacim
gerceklegtirmek  igin  piyasa
aragtirmasi yapabilir, uluslararasi
organizasyonlara hizmet
saglayabilir ve bu
organizasyonlarla igbirlifinde

bulunup, sbzlesme akdedebilir,
ilke i¢inde ve digindaki fuarlara
katilabilir, her tirld agik
artirmmlara, artirmalara ve
eksiltmelere katlabilir.

d.Dogrudan Yabanct Yaurunlar
Kanumu wve yiiriirliikteki diger
kanunlar uyarinca gerekli izinlerin
alinmast kosuluyla, yabanci uzman
ile personel galisturabilir.

e.Sirket faaliyetleri ile ilgili her
tiirlii organizasyon, reklam igleri

yapabilir.

f.8atun aldift ve ithal ettifi
mallarin ic piyasada
pazarlanmasint toptan ve

perakende satigini yapabilir.
g-Konusu ile ilgili her tirlii

gazete, derpi, kitap ve brosiir, afis

gibi benzeri reklam malzemelerini

yayinlayabilir, basabilir,
bastirabilir ve satabilir.
h.Amaglannin  pergeklesmesi

icin her tiirlii mali, ticari, idari
tasarmf ve faalivetlerde bulunabilir
ve hukuki iglemleri yapabilir.

1.Amag ve konunsundaki
faaliyetleri yapmak iizere Serbest
Bélge mevznatina gore gerekli
izinleri almak kaydiyla yurt icinde
ve disinda serbest bélgelerde
faalivet gosterebilir.  Serbest
bélgede isyeri, ofis acabilir, yurt
icinde ve disinda serbest bélgelerde
faaliyet géstermek (lzere gerekli
izinleri almak kaydiyla sube
kurabilir, serbest bélgede
kurulacak ya da kurnln sirketlere
istirak edebilir.

i.5irket amacinin gerceklesmesi
igin, herhangi ve tiim teknolojiden
ve yeniliklerden faydalanabilir,
bunlart kullanabilir, uygulayabilir,
yonetebilir, tgincdl kigilerle bu
konularda yardumnlagabilir.

j-Amag ve konusunu
gergeklestirmek  igin  patent,
tasarum, know-how, imtiyaz,

marka, teknik bilgi ve yardim ile

lisanslar gibi gayri maddi haklar
devralabilir, devredebilir, tescil ve
terkin ettirebilir, kiralayabilir,
kullanabilir ve bunlara iligkin
sdzlegmeler akdedebilir.

k Amag ve konusu ile ilgili
hallerde ilgili makamlardan gerekli
izinleri almak kayd: ile verli ve
vabaner gercek ve tlizel kigilerle
igbirligi yapabilir, bunlarla veni
girketler kurabilir veya
tegebbiislere girigebilir, yerli veya
yabane1 girket veya isletmeleri
tamamen veya kismen devralabilir,
knralmusg girketlere igtirak edebilir,
yurt iginde wve vyurt diginda
miimessillikler alabilir.

LAmag wve konusu ile ilgili
olarak dahili ve harici acentalik,

komisyonculuk, distribiitérliik,
temsileilik, toptancilik,
perakendecilik, ithalat, transit

ticaret, gecici ithalat wve ihracat
faaliyetlerinde bulunabilir, Tiirkiye
iginde ve disinda bagka kisi ve
kuruluslan temsilei, dagitimer ve
acenta olarak tayin edebilir.

m.Amag ve konusu ile ilgili her
nevi menkul, gayrimenkul mallar
ile bilumum ayni haklan alabilir,
satabilir, kiralayabilir veya kiraya
verebilir;Sirket leh ve aleyhine
irtifak hakki, intifa ve benzeri
haklar1 tesis edebilir, kendisinin
veya bagkalarinin sahip oldufu
menkul ve gayrimenkuller
izerinde, sadece Sirketin kendi
borglarini teminen, ipotek ve difier
ayni haklan tesis, kabul ve fek
edebilir ve kendisi ve bagkalan igin
menknl ve gayrimenkuller
{izerinde ayni ve sair haklara sahip
olabilir.

n.Ithal edilen mallar ve maddeler
icin &zel depolar, ézel antrepolar,
satig magazalan, idari binalar ve
sosyal tesisler inga edilebilir,
kurulabilir, kiralayabilir, kiraya
verebilir, igletebilir veya
devredebilir.

o.Aracihik faaliveti yapmamak
kaydiyla her nevi sermaye piyasasi
aracl ihrag edebilir, ticari senet
diizenleyebilir, edinebilir,
devredebilir, sadece Sirketin kendi
borglarini teminen teminat olarak
posterebilir veya bunlarla iligkili
sair hukuki tasarruflarda
bulunabilir.

6.Konusuna giren tlim dallarda
amaciru  gergeklestirmesi  igin
tegviklerden yararlanabilir, yerli ve
yabanci piyasalardan kisa, orta ve
vzun vadeli veya difier her tiir
teminat aluna alinan veya
alinmayan kredileri alabilir, amag
ve konulan ¢ergevesinde kalmak
sart1 ile biitiin haklann iktisap
edebilir ve borglan iltizam edebilir.

Sirket  yukanda  gdsterilen
iglerden basgka isglerle de, Genel
Kuruleca karar almak kaydiyla
uprasabilir. Ana sbzlesme
degisikligi niteliinde olan bu
kararin uygulanabilmesi icin Ilgili
Ticaret Sicili Memurluguna teseil
ve ilan ettirilmesi lazimdir.

Sirketin Merkezi:
Madde 4-

Sirketin merkezi Istanbul ili
Bahgelievler ilgesidir.

Adresi Yenibosna Merkez Mah.
Cesme 3 Sk. Garden Hull Sitest F 2
Blok /32 Bahcelievler/istanbul’dir.
Adres depigiklipinde yeni adres,
Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan
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